
（院办发〔2024〕60 号）

2024 年第 10 次党政联席会议纪要

2024 年 7 月 8 日上午，学院院长吴钊在 N5-301 会议室主

持召开党政联席会议，会议研究了暑期重点工作、学院人事工

作等事项，全体党委委员、系主任、教职工支部书记、学生支

部书记、研究生支部书记参加了会议。现纪要如下：

一、暑期重点工作

会议研究了并确定了各位分管领导提出的暑期重点工作

内容，具体见附件。

一、关于人事工作

会议同意引进中南大学计算机科学与技术专业博士曾梦，

南京航空航天大学软件工程专业博士谢果君，武汉科技大学控

制科学与工程专业博士谢璐三位博士作为学院教师，并向学校

申请报批。
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附件

计算机工程学院 2024 年暑期重点工作安排

序号 工作内容 具体时间 责任人 备

1 党纪学习教育 7月 曹德勇

2 人事人才工作 7 月-8 月 吴钊、曹德勇、张其林

3

安全教育：加强暑期学生安全（防溺水、交通、食品、预

防网络电信诈骗教育）教育，特别是留校学生 170 人安全

管理，确保暑期学生安全稳定，不发生各类事故。
7 月-8 月 李小华、全体辅导员

4

学风建设：做好 2021 级考研、考公、就业指导跟进，特

别是考研学生和参加学科竞赛学生的关心和指导，提高

2025 届学生考研报名率和录取率。
7 月-9 月 李小华、毛小娟、尚宇航

5

实践育人：开展 2024 年大学生暑期“三下乡”、“返家

乡”社会实践活动，确保覆盖学生 30%以上，提升实践育

人效果。

7 月-8 月 李小华、全体辅导员



6

就业工作：持续跟进 2024 届毕业生就业状况，分类精准

推送各类招聘信息、招考信息，开展求职技能指导，力争

完成 8 月 31 日初次毕业生毕业去向落实率 83%目标任务。

7 月-8 月 李小华、许晨露

7
招生工作：建立 2024 级新生群，开展咨询答疑，积极联

系新生，提高 2024 级新生报到率。
7 月-9 月 李小华、许晨露

8 2023 版人才培养方案定稿 7 月-8 月 专业负责人、教学委员会

9 审核评估-特色专业发展报告 7月 15 日前 审核评估小组

10
物联网专升本新生入驻东津临床医学产教融合基地

7 月-8 月 吴中博、张其林、教学办

11 计科工程教育专业认证工作 7 月-8 月 专业认证工作小组

12
科研项目申报与培育：精心规划项目选题、打磨申报文本，

为 2024 年下半年和 2025 年的项目申报打下坚实基础。
7 月-8 月 项目申报人

13

研究生高质量成果培育：制定计划、加强沟通与管理，指

导研究生参加竞赛、撰写论文、申请专利等，积极培育高

质量成果。
7 月-8 月 研究生导师



14

计算机科学与技术、软件工程、物联网工程三个专业 2022

级共 295 人将开展专业认识实习。其中集中实习 282 人，

自主实习 13人。

7月6日-7月

16 日

张其林、李勇、程虹、华

丽、项东升

15 华为认证考场设备调试 7 月-8 月 张其林、项东升

16

学科竞赛 6场次（睿抗编程赛-省赛、睿抗编程赛-国赛、

2024 中国机器人大赛暨 RoboCup 机器人世界杯中国赛专

项赛-省赛、中国机器人及人工智能大赛（自主巡航+目标

射击+四足机器人+百度 apollo 赛项）国赛中国计算机设

计大赛、中国国际创新大赛（原互联网+）-省赛）

7 月-8 月 张其林、各带队老师

17

实验室建设 5 项（计算机专业实验室设备更新项目二期、

计算机专业实验室设备更新项目、自动驾驶实验室项目、

网络安全实验室建设项目、机器人创新实验室项目）

7月 30 日前 张其林、各项目负责人


